
TALLER

Dar un giro: Pasar 
de las carencias
a las fortalezas

Formato
2 sesiones de 90 minutos por Zoom.

Fechas, horarios e idiomas
3 y 6 de marzo

12:00 p. m. – 1:30 p. m. GMT
(consulta tu zona horaria aquí)

En inglés con interpretación al 
francés y al español. 

Registro
Completa tu solicitud de inscripción

aquí antes del 28 de febrero.

¿Preguntas?
Si tienes preguntas, ponte en 

contacto con Jared Hove.

Descubre el poder transformador del liderazgo basado en las fortalezas. 

En este taller, lograrás lo siguiente: 

• Aprender las diferencias entre los enfoques de liderazgo basados en las 

carencias y aquellos basados en las fortalezas

• Descubrir los conceptos más novedosos de las neurociencias

• Implementar cotidianamente una micropráctica de 5 minutos (o menos)

• Revelar el potencial oculto dentro de ti y de tus estudiantes, así como 

de docentes e integrantes de tu equipo

¿Este curso es para mí?
Es para todo el mundo: docentes, responsables de formación docente, 

profesionales de apoyo y desarrollo, estudiantes, y muchas personas más.

¿Qué compromisos de aprendizaje asumo? 

Participar en las dos sesiones virtuales. Poner en práctica tus reflexiones 

entre una sesión y otra.

Conoce a quienes facilitan el curso 
Radha Ruparell es la directora de la Aceleradora de Liderazgo Mundial de 

Teach for All. 

Chaitra Murlidhar es la responsable mundial de Desarrollo Docente de 

Teach for All. Se interesa por la promoción de la equidad, la escalabilidad y las 

prácticas basadas en pruebas para la formación docente en todo el mundo.

Jared Hove trabaja en la Aceleradora de Liderazgo Mundial de Teach for All. Cree 

que todos tenemos la capacidad de ejercer el liderazgo y apoya a las personas para 

que lo logren. 

https://www.timeanddate.com/worldclock/converter.html?iso=20250226T120000&p1=tz_gmt
https://www.tfaforms.com/5162442
mailto:jared.hove@teachforall.org

